ESRDI,

PROCES-VERBAL
de la réunion du conseil d’établissement
du lundi 16 décembre 2024, a 19 h,
au local R-123, de I’Ecole secondaire de Riviére-du-Loup

Parents :
Nom : Présent
Beaulieu, Claude
Bouchard, Luc
Chasseriaux, Aurore
Lacombe, Caroline ] (Absente)
Lavoie, Elisabeth
Michaud, Cindy [ (Absente)
Ouellet, Marie-Eve O (Absente)
Redmond, Renée
Enseignants :
Bouchard, Sébastien
Caron, Caroline
Leblond, Steve arrivé a 19h15
Malenfant, Julie
Nadeau, Maria
Ouellet, Annie
Direction :
Paradis, Benjamin
Professionnel :
D’Auteuil, Claudia
Hénault, Rosalie (substitut) ]
Soutien :
Bourgie, Vivianne [ (Absente)
O]
Eleves :
Parent, Rose
Picard-Doiron, Alicia

Membre de la communauté :




OUVERTURE DE LA REUNION
Apres avoir constaté la régularité de 1’assemblée, Mme Renée Redmond débute la réunion
a 19h01.

ACCEPTATION DE L’ORDRE DU JOUR
2.1 Ajouts

7.4 Don de la part des Vieux Loups

10.4 Conseil d’ Administration

2.2 Point 14 Autres points, ouvert ou fermé
Il est proposé par Mme Annie Ouellet que ’ordre du jour soit accepté et que le
point 14. Autres points demeure ouvert.

La proposition est adoptée a I’unanimité. CE 2024-2025-0012

LECTURE ET ADOPTION DU PROCES-VERBAL

3.1 Adoption du proces-verbal du 21 octobre 2024
Le proces-verbal a été envoyé et lu avant la rencontre. M. Claude Beaulieu propose
1’adoption du procés-verbal.

La proposition est adoptée a I’unanimité. CE 2024-2025-0013

3.2 Suivi au proces-verbal
Aucun suivi

QUESTIONS DU PUBLIC
Aucune question.

CORRESPONDANCE

5.1  Plan d’action 2024-2025 par le « Comité de parents »
Le comité de parents nous a transmis le plan d’action 2024-2025. Ce plan se
retrouvera en annexe du présent procés-verbal.

5.2  Programme de bourses offert par le comité de parents
Le comité de parents remet des bourses aux personnes qui font une activité a 1’école
ou I’on integre des parents.

SUJETS POUR ADOPTION
Aucun



7.

SUJETS POUR APPROBATION

7.1  Dérangements pédagogiques
, P . s Préautorisation
Point | Date Type | Eleves / degré Activité Responsable Date / initiales
16 ou 18 déc. s Quilles a St- Nathalie . .
7.1.1 5024 AC 30 éléves - CCC Pascal Desjardins CCE - 2 déc.
175 éléves Ski et glissade )
7.1.2 | 17 janvier 2025 VS 3¢, 4¢ et 5¢ sec. Option au Mont Cynthia Morin CCE - 2 déc.
sport St-Mathieu
21 janv., 4 fév., Atelier de
10 fév., 17 fév culsine dans e e .
7.1.3 o N AC 34 éleves - PCA cadre du cours CCE - 13 nov.
14 mars et 27 E . Drapeau
d’Economie
mars 2025 .
Familiale
7.1.4 | 28janvier2025 |vs | Sortie théatrale au AE 3¢, 42€t5e | | e Gamache | MEO - déc.
Trident de Québec secondaires
20-21 mars a s e L.
7.14 | Montreal vs g:cce)lne;:ﬁe_ P \I\//Iogr?tngaI-RDL \E/;éllzearr:eer SB - 29 nov.
29-30 mai & RDL g
745 | 4aullawil2025 | vs | L7 €léves - 3¢ 4eetSe | Voyageen Dany - Paradis- | q\1/0CE 13 nov.
sec. en SE Baseball Floride Giroux
716 | Tau16avil2025 | VS | 52 éléves - AE musique | “OYageen Christian MEO/CCE-13 nov.
France Roussel
7.1.7 | 5au8juin2025 | VS 52 éléves - 2¢ sec. PEI Voyage a Sgbrlna SB - 26 nov.
Toronto Michaud
M. Luc Bouchard propose que les activités soient approuvées.
La proposition est adoptée a I’unanimité. CE 2024-2025-0014
7.2 Campagnes de sociofinancement
Voir le document en annexe « Liste des campagnes de sociofinancement 2024-
2025».
Steve Leblond propose que les activités de sociofinancement soient approuvées.
La proposition est adoptée a I’'unanimité. CE 2024-2025-0015
7.3 Reégie des alcools, des courses et des jeux du Québec

Les membres du Conseil d’établissement doivent nommer le directeur, M. Benjamin
Paradis, comme responsable de la licence de Type B des « Tirages a prix fixe
autorisés ». Par la suite, il y aura un petit rapport a faire pour indiquer qui sont les
gagnants et a quelle date a eu lieu le tirage.

Mme Julie Malenfant propose la nomination de M. Paradis comme responsable a la
RACJQ.

La proposition est adoptée a I’unanimité. CE 2024-2025-0016



7.4  Don de la part des Vieux-Loups
Les Vieux-Loups ont remis un cheque de 800% pour la salle de stimulation
sensorielle a Mme Sophie Doyon mardi le 10 décembre dernier. On demande aux
membres du Conseil d’établissement d’accepter le cheque pour Mme Doyon. De
plus, I’équipe du Génie en herbe a regu un chéque de 20003 pour I’achat de matériel.

Mme Aurore Chasseriaux propose I’acceptation du point.
La proposition est adoptée a 1I’unanimité. CE 2024-2025-0017

8. SUJETS POUR APPROBATION
8.1 Activités approuveées par courriel

Activités approuvées par courriel (13 novembre 2024)

Date Type | Bidves/ degré Activits Responsable Préautorication

Dats / Inltiales
22 novembre 2024 VS 40 &léves - Nouveaux éleves | Visite de la Ville de Riiére- | o\ i prauteuil SB/CCE 13 nov.
issus de I'immigration - ciblés | du-Loup

26 novembre 2024 VS 28 éléves - FG3 Visite de I'entreprise Colas Hugo Dubé SB/CCE 13 nov.
- - Préparation du concert
4,5 et 6 décembre 2024 VS B3 fldves - Artz-Studes «Raconte-moi Mhistoire de Christian Roussel MEOQ/CCE 13 nov.

musigue .
a Casse-Noisette »

M. Luc Bouchard propose I’acceptation du point.
La proposition est adoptée a I’'unanimité. CE 2024-2025-0018

9. DEPOT DE DOCUMENT POUR CONSULTATION
9.1 Plan triennal de répartition et de destination des immeubles
L’Ecole secondaire de Riviére-du-Loup peut, selon le plan, accueillir 2 088 éléves,
ce qui n’est pas réaliste.

10. RAPPORTS
10.1 Comité de parents
Bonne participation des parents.
La semaine prochaine, il y aura le lancement du programme d’aide alimentaire
(ce programme n’est pas nécessaire pour les écoles ayant une cafétéria).
Recrutement des parents dans les Conseils d’établissement.
La soirée de reconnaissance se tiendra le 31 mai.



11.

12.

13.

10.2 CCSEHDAA
Politique des services des éleves.
Plan d’action du comité et du PEVER.
Persévérance Cosmos.
Projet éducatif.

10.3 Trésorerie
La trésoriére est absente. On devrait recevoir le formulaire cette semaine.

10.4 Conseil d’Administration du Centre de service scolaire.
Campagne pour prévenir le harcélement en milieu de travail.
Amélioration des installations sportives.
Plaintes a caracteres sexuelles envoyés directement au protecteur de 1’¢léve
régional.
Loi 25 : protection de la confidentialité.
Programme alimentaire a I’école : Smoothies, grignotines dans tous les bureaux des
secrétaires et plusieurs cartes de diner pour la cafétéria sont données.
Beaucoup d’aide ponctuelle.
Aide aux parents : courriel envoyé sur les troubles d’apprentissages.

FORMATION OBLIGATOIRE POUR LES NOUVEAUX MEMBRES

Rappel;

Voici le lien pour la formation : https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-
secondaire/gouvernance-scolaire/conseil-etablissement/formation-obligatoire.

Pour ce faire, nous vous demandons de transmettre le lien FORMS ci-dessous a vos

nouveaux membres qui doivent avoir complété la formation avant le 1ler mai 2025.

https://forms.office.com/r/ZW8Km6XyPh

CONSULTATION OBLIGATOIRE AUPRES DES ELEVES
Le projet est a venir. La boutique de vétements est a venir.

POINTS DE LA DIRECTION
13.1 Plan d’action 2024-2025
Le plan d’action est le document annuel qui émane du projet éducatif.

13.2 Projet éducatif :
M. Paradis montre des statistiques en lien avec le projet éducatif a partir de 1’outil
D-Vision.


https://forms.office.com/r/ZW8Km6XyPb

13.3 Autorisation pour la demande de classe extérieure
Notre demande pour deux classes extérieures a été acceptée. Petit bémol, il y a
plusieurs classes extérieures qui seront faites, donc on ne sait pas si nous aurons les
notres pour 2025 ou pour 2026.

14. AUTRES POINTS
Aucun

15. LEVEE DE LA REUNION
La réunion est levée a 20 h 02 a la proposition de M. Claude Beaulieu.

La présidente, Le directeur,

Mme Renée Redmond M. Benjamin Paradis

Redige par : Julie Malenfant, secrétaire



< PLAN D’ACTION 2024-2025

Le comité de parents (CP) favorise I'expression des besoins des parents de chacune des écoles et les
achemine au centre de services scolaire (CSS).

VALORISATION DU COMITE DE PARENTS :

e Le CP fait sentir sa présence dans les écoles :

* Le CP adopte un calendrier de communication annuellement;
= Les représentants du CP transmettent les informations a leur conseil d’établissement.

e Le CP transmet son avis et ses attentes :

= Le CP transmet ses recommandations et ses commentaires a la suite des consultations.

e Le CP se montre présent pour les parents :

= Le CP offre des formations aux parents sur différents sujets.

e Le CP se montre présent dans la région de Kamouraska-Riviére-du-Loup :

* Le CP communique sur le Facebook du CSS;

* Le CP possede une section sur le site Internet du CSS et ses documents y sont déposés;
= Le CP fait un rappel des rencontres sur la page Facebook du CSS;

= Le CP transmet son calendrier des rencontres aux directions.

VALORISATION DE L'IMPLICATION PARENTALE :

» Le CP favorise la participation des parents au congres ou colloque de la Fédération des comités
de parents du Québec;

* Le CP diffuse ses productions en début d’année scolaire.

VALORISATION DU MILIEU :

e Le CP souhaite afficher les réalisations et les innovations de chaque école en collaboration avec

les parents.
* Le CP met en place un programme de bourses « Une école dynamique, des parents engagés ».

Adopté par le comité de parents du Centre de services scolaire de Kamouraska—Riviéere-du-Loup le 5 novembre 2024.



