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Conseil d’établissement 2024-2025 - Mot de la présidence

L'année 2024-2025 a été bien remplie, avec son lot de discussions, de décisions et de
réflexions importantes pour notre école. Une chose est certaine : chague membre du
conseil d’établissement s’est investi avec coeur et sérieux pour faire avancer les dossiers
dans l'intérét des éléves.

Plusieurs sujets importants ont retenu notre attention, notamment I'augmentation des
frais pour les programmes Sport-études et PEl. Ces ajustements, bien réfléchis, visent a
assurer la continuité et la qualité des services offerts, notamment en matiére de
transport et d’activités.

Le suivi des éleéves intégrés, a la suite de la fermeture des groupes de présecondaire, a
été amorcé avec sérieux. La direction nous a présenté un tableau de suivi prometteur,
permettant de mieux comprendre la réalité sur le terrain et d’alimenter les réflexions a
venir.

D’autres sujets ont également occupé nos échanges : sacs a dos, cellulaires, calendrier
scolaire, projets éducatifs... Chaque fois, les discussions ont été ouvertes, respectueuses
et ancrées dans le concret. La direction a su garder le conseil bien informé des enjeux et
des initiatives en cours et a venir, dont la réflexion sur un éventuel horaire de 10 jours
par cycle en 2026-2027.

Je tiens a souligner I'engagement des membres du conseil : des bénévoles qui donnent
de leur temps pour I'avenir de nos jeunes. Leur présence constante et leurs réflexions
constructives ont permis de faire avancer plusieurs dossiers.

Enfin, un mot tout spécial au personnel de I'école — enseignants, personnel de soutien,
direction — qui, jour aprés jour, crée un milieu d’apprentissage bienveillant et
respectueux, ou nos jeunes peuvent s’épanouir pleinement.

Merci a tous pour cette belle année!

Renée Redmond
Présidente du conseil d’établissement
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1.

Présentation du conseil d’établissement

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre

Parent (mandat de deux ans)
Représentant SEHDAA
Représentant au comité de parents

Beaulieu, Claude

Bouchard, Luc

Parent (mandat de deux ans)

Bouchard, Sébastien

Enseignant

Bourgie, Vivianne

Personnel de soutien
Trésoriere

Caron, Caroline

Enseignante

Chasseriaux, Aurore

Parent (mandat de deux ans)

D’Auteuil, Claudia

Personnel professionnel

Hénault, Rosalie

Personnel professionnel (substitut)

Lacombe, Caroline

Parent (mandat d’un an)
Vice-présidente

Lavoie, Elisabeth

Parent (mandat d’un an)

Leblond, Steve

Enseignant

Malenfant, Julie

Enseignante
Secrétaire

Michaud, Cindy

Parent (mandat de deux ans)

Nadeau, Maria

Enseignante

Ouellet, Annie

Enseignante

Ouellet, Marie-Eve

Parent (mandat d’un an)

Paradis, Benjamin

Directeur d’école

Parent, Rose

Eleve

Picard-Doiron, Alicia

Eleve

Redmond, Renée

Parent (mandat d’un an)
Présidente




2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

21 octobre 2024 Ordinaire
16 décembre 2024 Ordinaire
13 janvier 2025 Ordinaire
17 mars 2025 Ordinaire

5 mai 2025 Ordinaire

16 juin 2025 Ordinaire

2.2 Activités réalisées et décisions prises

Actions réalisées
Dates (Ex. : adopté, approuvé,

Commentaires

Sujets traités (Précision, collaborateurs, ne

(Mois-année) | consultation effectuée,
actualisation, etc.)

Pouvoirs généraux
Adoption du projet éducatif! 05-24 Adopté
Adoption du plan de lutte contre
I'intimidation et la violence
Approbation des régles de
conduite et des mesures de
sécurité (ou régles de - - Au besoin
fonctionnement pour les
centres)
Approbation des contributions
financiéres exigées
Etablissement des principes
d’encadrement des colits des
documents dans lesquels 06-25 Adoptés
I’éléve écrit, dessine ou
découpe
Approbation de la liste du
matériel d’'usage personnel
Adoption des regles de
fonctionnement des services de
garde

s’applique pas, etc.)

10-24 Adopté

06-25 Approuvées

06-25 Approuvée

- - Ne s’applique pas

! D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la
colonne des actions réalisées.



Actions réalisées
Dates (Ex. : adopté, approuvé,

Commentaires

Sujets traités (Précision, collaborateurs, ne

(Mois-année) | consultation effectuée,
actualisation, etc.)

Pouvoirs généraux

s’applique pas, etc.)

Avis aupreés de la direction
d’établissement (pouvoir
d’initiative) ou du centre de
services scolaire

- - Au besoin

Formation de comités (ex. :
sous-comité sur un sujet en - - Au besoin
particulier)

Consultation sur la modification
ou la révocation de I'acte 03-25 Adopté
d’établissement

Consultation sur les critéres de
sélection de la direction
Information aux parents et a la Informations envoyées par
communauté des services Informations courriel et affichées sur le site
. . 2024-2025 . -
éducatifs offerts et de leur transmises Internet ainsi que sur le
qualité Facebook de I'école
Transmission de documents a Tout au long Documents transmis au besoin

’: . " Documents transmis .,
I'intention des parents de I'année durant I'année

05-24 Consultation effectuée

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités
d’application du régime 01-25 Approuvées
pédagogique

Consultation sur le choix des
manuels scolaires et du matériel
didactique, et des modalités de
communication ayant pour but 06-25 Consultation effectuée
de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur
enfant

Approbation de 'orientation
générale en vue de
I'enrichissement ou de
I’adaptation des objectifs et des
contenus des programmes
d’études

Approbation des conditions et
modalités de I'intégration des
activités ou contenus prescrits
par le ministre (ex. : éducation a - Au besoin
la sexualité)

- - Au besoin




Actions réalisées
Dates (Ex. : adopté, approuvé,

Commentaires

Sujets traités (Précision, collaborateurs, ne

(Mois-année) | consultation effectuée,

... s’applique pas, etc.
actualisation, etc.) pplique p )

Approbation du temps alloué a
chaque matiere (grilles- 01-25 Approuvées
matiéres)

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des activités
éducatives nécessitant un
changement (hors-horaire ou
hors-école)

Approbation de la mise en
ceuvre des programmes de
services complémentaires et 01-25 Approuvées
particuliers (ou d’éducation
populaire pour les centres)

Fait a toutes
les Approuvées
rencontres

Consultation des parents Au besoin
Consultation obligatoire des Consultations

-° n obligatoire oe 2024-2025 ;

éléves ou d’un groupe d’éléves effectuées

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de services Année Inscriptions gratuites .

. L, . , Depuis la mesure du
extrascolaires (ex. : activités scolaire pour I'ensemble des

. s gouvernement 15028
parascolaires) 2024-2025 éleves

Conclusion de contrats avec une

K - - Lorsque nécessaire
personne ou un organisme q

Pouvoirs liés aux ressources financieres et matérielles

Approbation concernant
I'utilisation des locaux et
immeubles mis a la disposition
de I’établissement

05-25 Approuvé Au besoin

Sollicitation ou réception de
sommes d’argent (fonds a - -
destination spéciale)
Adoption du budget annuel de
I’établissement

Lorsque nécessaire selon les
activités

06-25 Adopté

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

2.3 Résultats obtenus

L’évaluation annuelle du projet éducatif sera faite a compter de 2025-2026.



